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Et rødgrønt Hole er vakkert – i naturen og i politikken! 



Vi går 琀l valg med slagordet «Sammen for et re�erdig og grønt Hole». 
Sammen fordi vi vil samarbeide for å nå målene i programmet – med andre par琀er, med 
kommuneadministrasjonen, innbyggere, næringsliv og frivilligheten. 
Re�erdig  fordi vi vil ivareta alle og arbeide for en sterk kommune som gir gode tjenester –utviklende oppvekst 
og trygg alderdom. 
Grønt fordi vi vil fremme en bærekra昀ig poli琀kk og styrke arbeidet med å ivareta naturmangfold og minske 
klimagassutslipp. 
Hole fordi vi vil beholde Hole som egen kommune og skal ivareta innbyggerne og kvalitetene i Hole - sam琀dig 
som vi tenker nasjonalt og globalt. 
  

 
Morten Dåsnes 
Jeg er særlig oppta琀 av miljøpoli琀kk. Vi må ta vare 
på Holes natur- og kulturkvaliteter sam琀dig som vi 
utvikler Hole. Jeg mener vi nå har nok utbyggings-
områder, og må fokusere på effek琀v utny�ng av 
dem. Det trengs fortgang i realisering av 
Bergensbanens forkortelse og mer trafikksikker E 16 
gjennom Hole. Da må vi våge å se på enklere 
løsninger med mindre miljøbelastning. Jeg er oppta琀 
av helheten i Hole poli琀kken – sammenheng mellom 
planer, økonomi og ansa琀e. Vi må tenke langsik琀g, 
være forutsigbare og ta vare på kommunens ansa琀e. 

Bente Solberg Grande 
Jeg er oppta琀 av en mer re�erdig fordeling av 
goder for bedre å ivareta svake grupper i samfunnet. 
Særlig ønsker jeg å fokusere på barn og unges 
oppveks琀orhold. Et eksempel er manglende 
vedlikehold av bygningsmassen der barn og unge 
oppholder seg. I Løken barnehage beskrives forhold 
som utse琀er barn og voksne for alvorlig helsefare. I 
琀llegg har lokalen uegnede fasiliteter e琀er dagens 
behov. Dårlige miljømessige forhold kan også føre 琀l 
at flinke og kvalifiserte folk søker seg bort. Sånn bør 
vi ikke ha det i Hole kommune.  

Husk å stemme SV ved fylkes琀ngsvalget også! 
Njål Vigleik Grene-Jonsen, hoved琀llitsvalgt i Skolenes Landsforbund, fra 
Kongsberg topper lista. Han vil arbeide for et grønt og rettferdig Buskerud! Et 
Buskerud med plass til alle, og hvor størrelsen på lommeboka ikke skal definere 
hvilke muligheter og fremtidsutsikter du har! Han drømmer om et Buskerud som 
tar klima og naturkrisa på alvor og som sikrer at våre barnebarn også skal kunne 
leve i og med naturen fra Geilo til Drammen.  
Fra Hole står Kenneth Sørum Bekkemoen på 11. plass, og fra Ringerike er Audun 
Hammer Hovda, Erlend Kåsereff, Parviz Salimi og Mina Minaie på lista. 

1. Morten Dåsnes (stemme琀llegg) 
2. Bente Solberg Grande (stemme琀llegg) 
3. Kenneth Sørum Bekkemoen 
4. Kris琀n Mandt Heim 
5. Kari Strande 
6. Ahmad Ghanizadeh 
7. Gunhild Hovden Kvangarsnes 
8. Agnes Aaby Hirsch 

9. Daniel Syversen Granum 
10. Nora Sle琀eng 
11. Grethe Haugen Ghanizadeh 
12. Harald Helleseter 
13. Marthe Haugan Bekkemoen 
14. Tone Jansen 
15. Tone Cecilie Jordan Johnsen 

Vi går 琀l valg med slagordet «Sammen for et re�erdig og grønt Hole». 
Sammen fordi vi vil samarbeide for å nå målene i programmet – med andre par琀er, med 
kommuneadministrasjonen, innbyggere, næringsliv og frivilligheten. 
Re�erdig  fordi vi vil ivareta alle og arbeide for en sterk kommune som gir gode tjenester –utviklende oppvekst 
og trygg alderdom. 
Grønt fordi vi vil fremme en bærekra昀ig poli琀kk og styrke arbeidet med å ivareta naturmangfold og minske 
klimagassutslipp. 
Hole fordi vi vil beholde Hole som egen kommune og skal ivareta innbyggerne og kvalitetene i Hole - sam琀dig 
som vi tenker nasjonalt og globalt. 

 

SV-lista i Hole – mange dyk琀ge folk med bredt engasjement: 

Njål Vigleik Grene Johnsen


