Sykepleierstillinger hjemmesykepleie
Nesseby helsesenter bestar av sykeavdeling, hjemmesykepleie, kjgkken,

legesenter/laboratoriet, fysioterapi og tannlege.

Hjemmesykepleien bestar av kjgreruter innenfor kommunen, i tillegg til
omsorgshboliger med 8 leiligheter ved Nesseby helsesenter. Basen for
hjemmesykepleien er ved omsorgsboligene. | hjemmesykepleien er det 2- delt turnus
med arbeid hver 3 helg.

Vi har ledig to faste 100% stillinger (2. gangs utlysning for den ene), og 50% vikariat
frem til 31.8.21.

Kvalifikasjoner:

- Norsk autorisasjon som sykepleier

- Gode norskkunnskaper bade muntlig og skriftlig

- Kompetanse i samisk sprak og kultur regnes som en fordel

- Gode datakunnskaper ( kan bruke officeprogrammer, kan sette seg inni nye
systemer)

- Gode kommunikasjonsferdigheter skriftlig og muntlig

- Gode samarbeidsevner og evne til fleksibilitet

- Evne til & kunne arbeide selvstendig, strukturert og malrettet
Sykepleiere skal bl.a. ivareta falgende arbeidsoppgaver:

- Praktisk bistand til brukerne, oppfglging av planer, tiltak og rutiner

- Utfare tjenestetilbudet til brukerne innenfor aksepterte kvalitetsnormer
- Disponere ressurser rasjonelt og effektivt

- Koordinere tiltak rundt brukere

o Bcntjnhmscn

Nesseby, pa nordsamisk Unjarga, er en
kommune i @st-Finnmark. Den grenser i
vest og nordvest mot Tana, i #st og
nordgst mot Vadsg og i sgrgst mot Sgr-
Varanger. Kommunen har ogsa en kort
grense mot Finland i sgrvest (Utsjok og
pa ett punkt Enare). Den 26. april 1989
fikk Nesseby som den andre kommunen
i Norge et samisk navn. Kommunen er
en tospraklig kommune der samisk og
norsk bokmal er likestilt.

https://www.nesseby.kommune.no

Sok pa stillingen
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- Bidra til faglig drift, bl.a. veiledning, oppleering og oppfglging av andre
yrkesgrupper utfra egen fagkompetanse

- Medvirke i kvalitetssikring av tjenestetilbudet

- Samarbeide med pargrende og andre aktuelle samarbeidspartnere
- Oppleering og oppfalging av nyansatte

- Bidra til et konstruktivt samarbeid og et godt arbeidsmiljg

For neeremere informasjon om stillinger, kontakt avdelingsleder for
hjemmesykepleie Anne Brit Aslaksen tlf: 40 44 06 61, e-post:
anne.brit.aslaksen@nesseby.kommune.no, eller i ukene 31-32 avdelingsleder for
institusjon Leena Guttorm tIf: 40 44 06 48, e-post:
leena.guttorm@nesseby.kommune.no.

Sgknadsfrist: 3.8.20. Kun sgknader som er mottatt via sgknadsportalen vil bli tatt til
falge.

Lenns- og tilsettingsvilkar for stillingene: Lann etter gjeldende tariff. For
stillingene kreves godkjent politiattest jf. Helse- og omsorgstjenesteloven § 5-4.
Attesten ma fremvises far tiltredelse. Fgrerkort klasse B.

Dersom du gnsker & reservere deg fra oppfering pa offentlig sgkerliste, ma dette
begrunnes i sgknaden. Opplysninger kan bli offentlig selv om du har bedt om & ikke
bli oppfart pa sekerlisten, jf. Offentlighetsloven § 25. Sgkere vil bli varslet dersom
gnsket om reservasjon ikke tas til fglge.

Sok her

Folg oss i sosiale medier

s

Spgrsmal om stillingen

Anne Brit Aslaksen

Avdelingsleder hjemmesykepleien
anne.brit.aslaksen@nesseby.kommune.no
40440661

Leena Guttorm

Avdelingsleder sykeavdelingen
leena.guttorm@nesseby.kommune.no
40440648

Hilde Christine Iversen

Fagleder avlastningsbolig
Hilde.Christine.lversen@nesseby.kommune.
40440539




