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Skolemiljpteam

for barneskolene
i digdal kommune




Formal

Skolene har ansvaret for a tilrettelegge for et godt leeringsmiljg,
forebygge og fremme god fysisk- og psykisk helse, slik at
kommuneplanens malsettinger om gode oppvekstsvilkar og god helse
nas for alle barn og unge i Sigdal.

Det kan veere situasjoner der foresatte, elever og skole opplever at de
ikke har ngdvendig kompetanse eller har behov for statte.

For & bidra til at malsettingen nas, er det nedsatt et tverretatlig
skolemiljgteam som skal veilede og gi rad til skolene. De skal jobbe
bade forebyggende og i enkeltsaker.

Mandatet for skolemiljpteamet

Teamets rolle er & bista skolen med faglig statte og veiledning i arbeid
med godt laeringsmiljg. Teamets arbeid skal ha hgy prioritet og det
skal dermed frigjares tilstrekkelig tid til at arbeidet kan utfgres pa en
faglig forsvarlig mate. Teamet skal ikke overta saker fra skolene, men
veilede skolene. Det er politisk vedtatt at Sigdal kommune skal ha et
skolemiljgteam for barneskolene.

Teamets organisering

Teamet skal besta av fagpersoner som har dette som en del av sin
vanlige jobb. Teamet skal ha 2 -3 faste mater i lgpet av aret, hvor det
jobbes med forebyggende tiltak. Leder kaller inn til de faste magtene. I
enkeltsaker innkaller rektor teamet ved behov. Disse mgtene vil veere
ambulerende ute pa skolene.

Medlemmer i det faste teamet:

. Leder, skolesjef, Susanne Taalesen

. Rektorene pa barneskolene

. PPT - leder, Nina Dokken Nesheim

. Ledende helsesgster, Gunhild Albjerk
Medlemmer ambulerende ute pa skolene:

. Leder skolesjef, Susanne Taalesen

. Rektorene pa barneskolene

. Kontaktperson PPT for den enkelte skole
. Helsesgster tilknyttet skolen




Ansvarsfordeling mellom skole og skolemiljpteam

Skolen har ansvaret for a falge kommunens planer/rutiner for & hdndtere det psykososiale miljget.
Skolemiljgteamet har ingen rolle i virksomhetens ordinaere oppfelging av psykososialt milja.

PPT har veiledningsansvaret pa disse omradene.

Rektor har i samarbeid med skolesjef det overordnede ansvaret i de sakene hvor skolemiljgteamet er
koblet inn.

Skolemiljgteamets eksistens, formal og arbeidsform skal sta som tiltak i skolens mobbeplaner, samt i
relevante overordnede kommunale planer.

Teamet skal veere kjent for alle parter via informasjon pa foreldremgter, personalmgter og
klassemgter/elevrad. Det skal ligge informasjon pa skolens og kommunens nettsider.

Tiltakskjedemodellen anvendt pé skolenivé

Niva 3:

. Saken meldes
Nivé 2: kommunes
skolemiljgteam

Kontaktleerer i

Niva I: samarbeid med
spespedleerer,

Kontaktleerer i helsesgster, PPT,

samarbeid med skolens foresatte og rektor.

avrige laerere, assistenter
elever og foresatte.




Saksgang for skolemiljpteamet kobles inn i enkeltsaker

. Saken meldes muntlig eller skriftlig til rektor.

2. Rektor undersgker saken. Kontaktlaerer involveres.
Skolen iverksetter tiltak etter kommunens planer og PPT sine samarbeidsrutiner.
Tiltakene dokumenteres etter gjeldende regelverk. Tiltakene skal evalueres etter
oppsatt plan.

3. Dersom saken ikke er lgst:

a) Nye tiltak iverksettes.

b) Saken meldes opp i skolemiljgteam.

Saksgang i skolemiljpteamet

=

Skolen sgrger for informert samtykke fra foresatte. Eget skjema benyttes.
Teamet innkalles. Innkallingen skal ha hgy prioritet.
3. Rektor/kontaktleerer presenterer saken.
a) Historikk
b) Formelle vedtak / tiltak som er iverksatt.
4. Teamet drgfter saken.
a) Hvordan skal saken forstas?
b) Hva slags tiltak kan avhjelpe situasjonen?
c) Utarbeider forslag til handlingsplan.
5. Rektor innkaller foresatte og kontaktleerer til mgte. Dersom flere foresatte er involvert, kan det
avholdes separate magter med foresatte. Ved behov kan leder av skolemiljgteamet delta pa
mgatet.

N

a) Teamets forslag til tiltak draftes med kontaktleerer. Ansvar: rektor.
b) Mgte med foresatte

- Gjennomgang av saken. Er det lik forstaelse?

- Drafte handlingsplan tiltak og videre oppfalging.

- Rektor dokumenterer tiltak etter gjeldene regelverk.
c) Framdriftsplan for skolemiljgteamet — det skal vaere iverksatt tiltak innen en uke.

6. Teamet skal falge saken til den er lgst. Rektor gir skolemiljgteamet tilbakemelding pa saken.

a) Tiltak har gitt gnsket resultat. Saken avsluttes med dokumentasjon etter gjeldene
regelverk.
b) Retten til et godt psykososialt miljg er ikke ivaretatt. Det settes i verk ytterligere
tiltak. Andre faginstanser trekkes inn ved behov.

Hvordan fa drpftet en sak i skolemiljpteamet?

« Ved a henvende seg til den enkelte skole.
« Ved a henvende seg til leder i skolemiljgteamet.

Rrshjul for de faste mptene i skolemiljgteamet for barneskalene:

Tid: 2 timer

1. Oppstart. Skolene forteller/drgfte om hvordan de vil jobbe
forebyggende med psykososialt plan.(sept.)

2. Oppfalging etter elevundersgkelsen, spekter og ungdata

og andre undersgkelser. Rad/veiledning fra PPT.(feb.)

3. Evaluering av skolearet og teamets virksomhet. Evt. case.(juni.)




